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Die PVP Triptis GmbH ist ein eigenstandiges, weltweit operierendes Unternehmen, das
auf dem Gebiet der 6kologischen Verwertung von Altreifen und der anschliel3enden
Weiterverarbeitung der gewonnenen Kautschuk-Rohstoffe in neue Gummi-Erzeugnisse
erfolgreich tatig ist. In ihren Kerngebieten — insbesondere der Produktion und
Entwicklung von Bahnenware fir Industrie-, Bau-, Sport- und Freizeitanwendungen -
gehort die PVP Triptis GmbH zu den fihrenden Unternehmen. Mit innovativer Entwicklung
und modernsten Produktionsmethoden bietet die PVP Ressourcen- schonende, Energie-
sparende und marktgerechte Losungen.

Die Starken des Unternehmens liegen in der Technologie, der Produktvielfalt, und in der
ausgepragten Kundenorientierung. Die gleichbleibend stabile und hochwertige Qualitat
unserer Produkte bzw. Dienstleistungen ist vorrangiges Ziel. Das klare Bekenntnis zur
Einhaltung der Qualitatsparameter und die daraus resultierende Kundenzufriedenheit sind
weitere wesentliche Voraussetzungen fir unseren Erfolg.

Wir bekennen uns uneingeschrankt zu den Prinzipien ,Verantwortung fir die Zukunft* und
.Nachhaltigkeit* - diese Prinzipien sind ein fester Bestandteil unseres Denkens und
Handelns. Dabei bertcksichtigen wir 6konomische, okologische und soziale Aspekte
gleichermal3en. Die Einhaltung gesetzlicher und dariber hinausgehender eigener
Vorgaben ist fur uns selbstverstandlich. Wir nutzen unser Integriertes Managementsystem
fur Qualitat, Sicherheit, Gesundheit, Energie, und Umwelt als Instrument zur standigen
Verbesserung aller unserer Leistungen und Tatigkeiten entlang der Wertschopfungskette.

Ein gut ausgebildetes, hoch motiviertes Mitarbeiterteam tragt entscheidend zum Erreichen
unserer Ziele und somit zum Erfolg des gesamten Unternehmens bei.

Daraus leiten wir folgende Grundséatze ab:

e Unsere Mitarbeiter sind den Qualitdts-, Arbeitssicherheit-, Energie- und
Umweltanspriichen persdnlich verpflichtet. Alle Mitarbeiter sind aktiv an der
standigen Verbesserung unserer Leistungen beteiligt. Dazu setzen wir
regelmafige Ziele und stellen deren Umsetzung sicher.

e Unsere qualitativ hochwertigen Produkte werden hauptsachlich aus sekundéren
Rohstoffen, hergestellt. Somit ist das Unternehmen ein Parade Beispiel wie die
Schonung von natlrlichen Ressourcen im  Sinne des Kreislauf-
Wirtschaftsgesetzes umgesetzt werden kann.

e Unser Know-how der eigenen Produkte und Neuentwicklungen wird standig
erweitert. Neue Erkenntnisse im Bereich Gesundheits- und Umweltschutz sowie
auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit werden mit geeigneten MalRhahmen
unverzuglich und zielorientiert umgesetzt.

e Mit unserem Herstellungsverfahren gewahrleisten wir die sichere Handhabung von
Produkten und Reststoffen. Wir minimieren den Energieeinsatz sowie die
Emissionen. Alle Abfélle aus der Produktion von Bahnenware werden dem
Granulierungskreislauf zuriick gefuhrt. Somit entsteht ein geschlossener
Werkstoffkreislauf.

e Durch die Uberwachung von Energieverbrauchen und Bewertung der
Energieeffizienz unserer Anlagen, Einrichtungen und Prozesse, gewéhrleisten wir
eine Kkontinuierliche Verbesserung der energiebezogenen Leistung unseres
Unternehmens.
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e Gesundheitsbewusstes Verhalten liegt primar in der Eigenverantwortung jedes
Mitarbeiters.  Wir unterstlitzen sie hierbei mit MaRBnahmen zur Fo6rderung,
Erhaltung, und Wiederherstellung der Gesundheit.

e Offene Kommunikation mit unseren Mitarbeiter, Kunden und Lieferanten sowie mit
Behdorden, Nachbaren und der Offentlichkeit sorgt fiir Transparenz und schafft
gegenseitiges Vertrauen.

e Bei Entwicklung und Betrieb von Anlagen und Verfahren achten wir auf einen
sparsamen Energieeinsatz zur Minimierung umweltbelastender Auswirkungen. Bei
der Beschaffung von Anlagen, Gutern und Dienstleistungen berticksichtigen wir
Kriterien zur Energieeffizienz sowie des Energieverbrauchs, welche auch unseren
Vertragspartnern und Lieferanten vermittelt werden.

e Die Einhaltung gesetzlicher Regelungen fur Qualitat, Sicherheit, Gesundheits-
und Umweltschutz werden von uns eingehalten. Unsere Vorgehensweise und
unsere eigenen zusétzlichen Standards sind im integrierten Managementsystem
fur Qualitat, Sicherheit, und Umweltschutz beschrieben. Das Managementsystem
ist an weltweit gulltigen Normen ausgerichtet und Dbertcksichtigt auch die
Anforderungen unserer Kunden.

e Die Umsetzung unserer Firmenphilosophie und allgemeinen Grundsatze wird
durch Ausbildung und Weiterbildung stetig untermauert.

Unsere Selbstverpflichtung und unsere Handlungsgrundséatze sind Ausdruck unserer
Wertvorstellung, verbunden mit der Zielsetzung:

e fUr unsere Kunden ein bevorzugter Partner zu sein

e unseren Mitarbeitern eine attraktive Arbeitsumgebung zu bieten und
e unserer gesellschaftlichen Verantwortung gerecht zu werden.
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